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IA Y EDUCACION

Cuando la IA responde,
pero el estudiante
no comprende

La fluidez de ChatGPT puede producir una ilusién de comprensién:
un estudio con escolares muestra que usar A no equivale a saber

@ PUBLICACION DE ANALISIS ———— -
IA, cognicion . =

aprender con IA

N
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Comprender no es
recibir respuestas,
sino saber qué
preguntar y como
seguir investigando

s Sint

: recientes sobre descarga cognitiva,
_ ' cesion cognitiva y persistencia

y aprendizaje -_ =

esis editorial de tres documentos

Esta publicacién sintetiza hallazgos clave
de tres trabajos recientes que examinan
c6mo la inteligencia artificial influye en el
razonamiento humano, la autorregulacién,
la persistencia y el aprendizaje duradero.
En conjunto, los documentos advierten que
la IA puede mejorar el desempefio inmediato,
pero también debilitar procesos cognitivos
esenciales cuando reemplaza el esfuerzo
intelectual, la verificacién o la autonomia
del aprendiz.
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IS VISUAL DEL ARTICULO ACADE

Desarrollo de

directrices basadas

en evidencia para
integrar la IA generativa
en la educacion
universitaria

Development of Evidence-Based Guidelines for the Integration
of Generative Al in University Education Through a
Multidisciplinary, Consensus-Based Approach

Un modelo institucional para integrar la IA
con base en evidencia, consenso, ética
y calidad educativa. b
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CuandolalA
inventa bibliografia - -

Evaluacién del desempeiio de 8 asistentes
conversacionales de IA en la recuperacion
de referencias bibliogréficas: Grok y DeepSeek
superan a ChatGPT, pero ninguno es
completamente preciso.

5 Investigacién do Alvaro Cabezas-Clavijo I
& y Pavel Sidorenko-Bautista - publicada en 2026 0
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Aprendizaje por refuerzo guiado por . . BORO PORTA
modelos de lenguaje para personalizar : -
la practica y mejorar el aprendizaje Muchos estudiantes ya usan
P Y e P ) (] IA para buscar bibliografia
Effective Personalized Al Tutors via U wn omolata S L i
" Y 3 s - i referencia verosimil
LLM-Guided Reinforcement Learning N (/] TR e il
muestra do 770 estudiantes muestra
Chung, A. T.-H,, Zhang, B, Kung, L-C., Bastani, H. que la secuenciacién adaptativa de. 3
& Bastani, 0. (15 de marzo de 2026). problemas mejora el aprendizaje de La verificacion sigue siendo
Effective Personalized Al Tutors via Python sin aumentar la carga docente. unatarea humana
LUM-Guided Reinforcement Leaming.
Working paper / prepeint en SSRN.
hitps://doi.org/10.2139/ssm.6 58
.
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SINTESIS VISUAL DE ARTICULO CIENTIFICO

El impacto de
ChatGPT enlos
resultados de
aprendizaje .

ChatGPT’s impact on student learning
outcomes: a meta-analysis of 35
experimental studies

est|
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Esta present
Académica

is de 35 estudios experil

Alucinaciones _
de IA: tolerancia, .
errores y estrategias |
de respuesta

Are Al hallucinations
Presentacion visual de un estudio cualitativo @

sobre como usuarios e ingenieros
cualitativas con usuarios e ingenieros, explora como se perciben °

the same as error
information? A
qualitative exploration
of hallucination
tolerance and

XAMiIng si hucing A implems . .
Este estudio examina silas alucinaciones de IA son simplemente sty

perciben las alucinaciones de IA
ertores o un fendmen s complejo. A trawés de entrevistas
& Autores: Chenxu Liuy Cong Lin

estas alucinaciones, qué rwvel de tolerancia se considera aceptable
B Revista: Online information Review

Adio: 2026

R Vohumen y mimers Vol 50,N2

¥ qué estrategias de resistencia se emplean para enfrentarlas.

@ Tema central: diferencia entre alucinaciones y erroes.

@ Método: entrevistas en profundidad

“Tipo de articulo: Articulo
de investigacidn

@ DOI: 10.1108/OIR-04-2025-02:

DOL: 10.1108/0IR-04-2025-0233
Disponible
del DO of




¢Qué herramientas estan usando?

IA en Contextos educativos y laborales
50 entrevistas: LATAM, ESPANA y ANDORRA
“sCHOOL
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Aplicaciones mas mencionadas en encuestas sobre uso de IA en educaciéon
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:Para qué queremos la |A?

Definir el propésito permite decidir donde integrar la IA y para quiénes debe generar valor.
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Institucion Plan de g -
educativa astudios Asignatura Tarea Investigacion
Decisiones estratégicas Enfoques, competencias Objetivos, contenidos Actividades concretas Generacion de conocimiento
e institucionales. y organizacion curricular. y metodologias. con propésito formativo. y evidencia.
® ° ° °
L 1 l )
7 Me i \
v Docentes LT Estudiantes &
BT e : compartido: ; : | Sremes X
i Disenan, orientan y deckionss Aprenden, interact(an \
: toman decisiones pedagégicas y construyen '
\ pedagdgicas. go%' d conocimiento. y :
® on sentido. % ®




IA al servicio del estudiante:
Apoyo al aprendizaje y preparacion para el mundo laboral .

La integracion de |A adquiere sentido cuando fortalece el aprendizaje,
la formacion profesional y la preparacion para el entorno laboral.

Evaluacién auténtica

Evaluaciones de desemperio
centradas en situaciones

3
del mundo real. sciten

P
Apoyo de tutores y

asistentes con |IA (04
e Copilot

Acompariamiento inteligente
y personalizado para potenciar

Plan de estudios actualizado

* * @ A\ Diserio curricular agil y pertinente

el = para las necesidades actuales
del mundo del trabajo.

Metodologias formativas
con |A

Estrategias de ensefianza y
aprendizaje innovadoras.

Docentes con competencias

el aprendizaje. Elicit
0' \ digitales E
Cuerpo académico experto en el

SciSpace
Cultura ética de |A uso critico de tecnologias digitales.
\

Actuaciones prudentes y &3

\lg;@y responsables en la ensefianza

y en el aprendizaje con |A.

Dispositivos y recursos
con lA

Egresado innovador, mas preparado, auténomo, Herramlefitisy rocursos
critico y adaptable al cambio. edictvos dVirzacss:

Oportunidades

Mayor calidad educativa, inclusion,
empleabilidad e innovacion.

Riesgos
Dependencia, sesgos, privacidad
y uso inadecuado.

Caracteristicas

Personalizacion, eficiencia,
accesibilidad y aprendizaje continuo.




Ruta personal con Inteligencia Artificial

Una progresion de uso, aprendizaje y especializacion con |A.
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©’ - ' o Creacién de maltiples <> especializacion
o | Instrucciones ‘ asistentes Tl
. - e asistentes Se abren oportunidades
Solicitudes Se aprende a dar El usuario comienza Sealcanzala avanzadas como
o Preguntas érdenes detalladas a configurar y capacidad de manejar programacion e
. - @ Se evoluciona hacia y estructuradas para personalizar sus y combinar varios integracion.
La interaccién la formulacion de obtener resultados she:asictent asistentes.
TR S b : : propios asistentes.
inicia peticiones directas precisos.
formular preguntas y simples.

basicas y curiosas.

¢Desde donde partimos? E

Reflexiona sobre tu punto actual y el siguiente paso que puedes dar e N
para avanzar en tu ruta personal con la |A. !

La IA se aprovecha mejor cuando avanzamos desde el uso basico

hacia una practica mas consciente, personalizada y especializada.



Ruta pedagogica de la innovacion
Integracion de |A

Del uso exploratorio a la integracion institucional con propdsito formativo.

3l @ Fase inicial R R g f@ Fase de consolidacion

Decisiones estratégicas

0 Iniciativas individuales

& Uso exploratorio Evolucion pedagégica
e institucional

Soluciones propias o externas

Politicas de integracion y
uso responsable

Evaluacion de impactos
3 13 %K )

La integracion de la IA cobra valor cuando avanza desde
experiencias aisladas hacia decisiones institucionales con sentido.

Q Analisis acotado de experiencias

—

O 00O

Q Investigaciones experimentales

S




Ruta para una
Innovacion pedagogica con |A

Implementar con sentido requiere avanzar paso a paso.

<\ (@
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Escalamiento

Evaluaci()n Consolidar, expandir
y sostener el impacto.

Piloto

Medir resultados, aprendizajes

Diseno Implementar a pequefa yRmandeeiionss:
Dlagnostlco Definir objetivos, estrategias escalay ajustar.
Comprender el contexto, y recursos con |A.

necesidades y capacidades.

' o
_‘Q’_ Innovar con |A es un proceso de mejora,
4 _L Y

acompanamiento y aprendizaje institucional.



Mas allé de la
herramienta

La IA no transforma por si sola la docencia: la innovacion
depende de decisiones pedagdgicas.

?
La pregunta I Importa mas
Cambia la clave es A al servicio el disefio
experiencia pedagdgica: de objetivos didactico que
de aprendizaje qué, para qué formativos la novedad
y cémo claros tecnoldgica
J P y, J

’ Innovar con IA implica rediseiar experiencias,
- no solo incorporar aplicaciones.




® o o W ®
l Hacia una Cultura de Experimentacion y Colaboracion .
¢¢ Aprender a integrar la IA de manera efectiva no es una tarea solitaria.
El crecimiento mas rapido y significativo ocurre en comunidad. 77
®
@
Formar Comunidades Compartir lo que i Aprender del Error
de Practica Funciona ; Colectivo
o ® o

La integracion de la IA se fortalece cuando se aprende,
se comparte y se mejora en comunidad.



©

|A en educacion superior:
USos y percepciones
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¢Para qué usan la IA los docentes? Encuesta DEC LATAM 2026

- ‘—
760/ Crear materiales O
O de ensefianza |

Z 47% Produccién de material multimedia
o Alerta Docente - Ansiedad Creciente
3 44 /o Apoyo en tareas administrativas
~‘ 76% del profesorado
(o) o B e 2 expresa preocupacion de
4 38 /o Impulsar participacion estudiantil / niéllos stidiaRtasise
vuelvan excesivamente

(o) =) 76 % dependientes de la |A.
5 _ 19 A) Generar retroalimentacion para el trabajo estudiantil  |¥ ;—/

69% senala la necesidad

| et AN
f Ao Se requiere mejorar la evaluacion de aprendizajes ‘69%\ il T L

»”




Como los estudiantes usan la IA, Encuesta DEC LATAM 2026 |

Buscar Obtener nuevas

informacién ideas o empezar .
un borrador (;a
65%
(+)

VA Ayuda enla 8 8
: A

redaccion Resumir . =

documentos - =f,
47% Companero de S

42% aprendizaje Trafigccién de Prsdlacsisn. e
31% idiomas material
° 26% multimedia
17%

4 5 6 7
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Google

67% Gemini
uso frecuente

(28% Diariamente,
39% Semanalmente)

Diariamente

Semanalmente /
Meta Al

L (29%)

.....

......

Microsoft
Copilot
(20%)

.......

| 33%

Esporadicamente

Esporadicamente

.....




Panoramade la |IA
en la propia institucion

Conocer la realidad institucional es el primer paso para
tomar decisiones formativas con sentido.

4

¢Como usan la |A los docentes?

¢Coémo usan la |A los estudiantes?

¢Qué herramientas estan usando?

¢Se han producido casos criticos por uso de |1A?
¢.Cbémo se abordara la IA en la institucion?

¢Se ofrecera formacioén en |1A?

¢Se integrara en plan formativo?

Q000000

Mirar la propia institucion permite orientar
una integracion responsable de la IA.



Textos

recomendados

Mas de 1QO libros sobre IA en
EDUCACION
://raeia.org/boo =

Digital Education Council s
Encuesta sobrelalA enla Educacion °
Superior en América Latina 2026

OECD Digital Education Outlook 2026

Exploring Effective Uses of Generative Al in Education

I nstitute

EDUCATION Tecnolégico o thaFatine o
'COUNCIIY de Monterrey Il of Education I
~—r et o ooy s.oi8
cee
.

n DOCUMENTOS

nesco DETRABAJO
busthusiseracond
s e o

Oportunidades de
Innovacion Pedagbgica con
Asistencia

ONVERSIOND O LAS AMERCAS

“)OblA-Educ @ UDLA

/{GI;AL\\

EDUCATION
‘COUNCI
\\/

The Next Era of
Assessment

Entrevistas sobre
UsodelAen

ks Contextos Laborales|y
CHATBOTS EN EDUCACION 100 aplicaciones de la 200+1 PROMPTS PARA Acelerando ADOPCION DE LA

stigacion <
Tendencias actuales y inteligen: ial EDUCACION: guia para cualitat teligencia  INTELIGENCIA ARTIFICIAL Educativos
2 generativa docentes. antficia EN EDUCACION.

A Global Review of Al in

Los desafios de la |A en la educacion Assessmant it

superior y las respuestas institucionales:

ihay espacio para marcos de competencias?

Universidad de Las Américas

In partnership with )Pearson



https://raeia.org/books/

Tres formas de aprender
en tiempos de |IA

L 4

Aprender sin |IA

@ Fortalece autonomia
y desempeno propio.

@ Permite observar

comprension individual.

@ Sigue siendo necesario
en momentos clave.

35

Aprender sobre |IA

©
©
©

Comprender su

funcionamiento y alcances.

Reconocer sesgos,
errores y limites.

Desarrollar criterio
ético y critico.

Aprender con IA

©
O,
©

Usarla como apoyo
estratégico.

Dialogar, practicar y recibir
retroalimentacion.

Aprovecharla sin sustituir
el pensamiento.




Rol docente

frentealalA

La presencia de IA no reduce el papel del docente;
vuelve mas visibles sus decisiones profesionales.

é

Disena experiencias
con proposito

7
—9

&,

Selecciona
herramientas segun
necesiuades reales

El docente sigue siendo
el arquitecto del proceso formativo.

DECISIONES DOCENTES CLAVE

/—eﬁ

o —
V e—

. o

Define criterios
de uso y evaluacion

)

—O0—

@2\
Modela pensamiento
critico y verificacion

\ &

- S

Acompana,
retroalimenta y
contextualiza




El criterio profesional como condicion de uso

Mientras mas se conoce un proceso, mejor se puede ubicar la IA
en el lugar que le corresponde: como apoyo y no como reemplazo.

B 3
© 00

Conocimiento
disciplinar

Juicio experto Validacion y mejora

Permite evaluar La herramienta colabora,

pero no sustituye el
criterio profesional.

Corregir, revisar y
mejor las respuestas

dela lA.

perfeccionar sigue
siendo parte del trabajo.

4

Uso responsable

Sin criterio, aumenta
el riesgo de otorgar
certeza indebida a la |A.

@ ' La IA aporta valor cuando se integra

& ) W B - [

—] DdjO SUPECT VIDIL = ANCI Ld,.

v

Consulta / 3 .@ . Respuesta
'->

1A :

Evaluar
y revisar

Salida de IA

-
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Riesgos y tensiones criticas
en el sistema educativo
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Riesgos que exigen
diseno pedagodgico

La integracion de IA en educacion exige reconocer
riesgos para disenar respuestas pedagogicas mas solidas.

&
Alucinaciones Sesgos Delegacion
@ % : {(:):} cognitiva
respuestas reproducciones
plausibles, pero parciales o i dejar de pensar
incorrectas. injustas. procesos que

deben ejercitarse.

Dependencia A Privacidad Falsa sens§ci§n
& pérdida de 2 uso inadecuado de aprendizaje
de datos o confundir ayuda

autonomia en : < d:
tareas complejas. informacién con comprension
sensible. real.

Reconocer riesgos es parte de una integracion responsable.




Usos problematicos o daiiinos de la IA en medios

Ejemplos recientes en distintos ambitos

N ' N\ )
= CASO ! CIENCIA x \ JUSTICIA
S = 1@ " \(@® |
Gobierno denuncia fraude Py
avexiirien davasldenclas Crisis en la ciencia: alertan por {\bpgado es multado por presentar
médicas 2025 papers inttiles y fraudes con IA jurlsl;;rudenaa falsa generada
1 ol . or

Detectan anomalias en los resultados y circulacion de un Expertos advierten que la ciencia esta saturada de estudios P ) . . . —
video con el examen. La autoridad sanitaria presenté sin valor y fraudes con IA, poniendo en riesgo la confianza en Un tribunal sanciond al.profe.:smnal por citar falk?s mgxnstentes

la investigacion global. creados con inteligencia artificial en un escrito judicial.

una denuncia por posibles maniobras de defraudacion.

" ) ) e N / \ N
)\ ETICA PERIODISMO SALUD

@ . [® .
I\Iunjentgn las sancnongs por A zgggcr’;tiz:gzpzr::z:’a%ggr " Uso indebido de inteligencia
alucinaciones provocadas por g g.f. o P artificial en diagnéstico médico
Tribunales imponen multas y sanciones a professionales por inte lgenC|a artificia Ca A 3 . ;

A z : . _ . sos de diagnoésticos erroneos o recomendaciones inadecuadas

presentar documentos o argumentos con informacioén falsa Un medio suspende a un periodista tras publicar declaraciones

; 2 r sistemas de |A sin supervision clinica adecuada.
generada por modelos de |A. inventadas generadas por IA en un reportaje. P e




El efecto vikingo:
anatomia de una alucinacion

Las alucinaciones de la |IA pueden surgir cuando
lo mas repetido en los datos pesa mas que la evidencia verdadera.

¢

EFI}) n Peso masivo: la cultura pop ha difundido
]

por décadas la imagen del vikingo con cuernos.

Peso ligero: la evidencia histérica y
a arqueoldgica muestra que esos cascos

no eran reales.

P .
< }; a Resultado: la |IA reproduce con facilidad
gL la versién mas popular, aunque sea incorrecta.

Extrapolacion profesional: este mismo sesgo
n puede afectar diagnésticos, decisiones juridicas

y otros ambitos de alta responsabilidad.

| SALIDADELAIA: |
{ VIKINGO |
{ CON CUERNOS |

VERDAD |
HISTORICA



El “efecto muleta”
como alerta pedagogica

Un experimento de campo en Turkiye demostro que el éxito en una tarea con IA
no equivale a retencion del conocimiento.

Fase 1: Con |IA +1 270/0 Fase 2: Sin IA

(Version de Tutoria Socrética)
Caida en el rendimiento

(o)
+48%
(Interfaz GPT-4 estandar)
real una vez que se retira el

o <— acceso alalA. El esfuerzo
= cognitivo fue desplazado
o por la herramienta.
La evaluacion debe observar
qué aprende realmente el estudiante.




Hazme preguntas para
verificar mi comprensién”.

La muleta o el trampolin

"Actda como mi tutor.
Dos formas de usar la |A en el aprendizaje

I & Buen uso

Custom GPTs / Bots
que guian el estudio
24/7 sin dar
respuestas directas.

La Muleta A r ,
(EL Atajo) | El Trampolin @
| (El Andamiaje)

Caracteristicas: Didlogo continuo,
ej friccion cognitiva intencional, sugerencia

de estructuras (Modo Socratico).

\\, Caracteristicas: Soluciones de 1 clic.
. Entregan el producto final completo

(ej. presentaciones generadas

o ensayos redactados).

Resultado: El estudiante dialoga con

@ Resultado: Nulo aprendizaje,

— alta dependencia. la herramienta y da un salto cognitivo
” guiado.

El atajo:
“Escribe este ensayo
por mi”.

s La IA aporta mas cuando funciona como andamiaje,
dependencia. no como reemplazo del pensamiento




El peligro oculto: La acumulacion de deuda cognitiva

@Eo Delegar el pensamiento a la maquina apaga la actividad cognitiva,
dejando a los estudiantes incapaces de explicar sus propias entregas.

El atajo

@ IA genera e Estudiante Resultado: sxs
trabajo |_=®| eritregs /1\) Deuda Cognitiva

, il sihvloer Falsa ilusion de
P competencia.
Estudiante | L7755 (O - -
& ingresa e
prompt
El andamiaje . Resultado:
! : Aprendizaje Aumentado
' [ IA sugiere Q Estudiante — ) Estudiante - l
estructura @ ariglizn; debate =) entrega Desarrollo de
y edita © : s
pensamiento critico.




ADVERTENCIA A PARTIR DE HALLAZGOS DE
INVESTIGACIONES RECIENTES

Cuidado con innovaciones que pueden
generar la ilusion de mejores aprendizajes
con mejoras de rendimiento, porque
podemos estar generando deuda cognitiva,
delegacién cognitiva y atrofia cognitiva.

Deuda Delegacion 6?
cognltlva cognitiva ¥

Atrofia
cognltlva |




00

SECCION

El fracaso de las
respuestas tradicionales _,




El Fracaso de la
' Inquisicion Digital

~N
> Detectores Deficientes
, Las herramientas anti-plagio de IA generan
\ falsos positivos, penalizando injustamente a los
Be estudiantes y destruyendo la confianza educativa.
—
\

Hipervigilancia Insostenible

Llenar a los alumnos de reglas prohibitivas y
camaras 360° para carreras online es

operativamente inviable y pedagdgicamente hostil.
—)/

!

~
El Bucle sin Salida

Produce una carrera armamentista entre maquinas
que escriben y maquinas que detectan, dejando al

humano y al aprendizaje fuera de la ecuacion. |

2

® 00



El cambio de paradigma:
de la prohibicion a la evidencia.

Frente a la IA, el foco debe pasar del control punitivo a la demostracion auténtica del aprendizaje.

e )
Paso 2: i Paso 3: Resultado:
Paso 1: Y
@ Prohibicién Uso de S Maquinas Desaparece el rol
Modelo de estricts ) detectores evaluando a del docente y del

. o e falibles maquinas Tert
Inquisicion \& : J

I

/@ N
Resultado:

Paso 3:
Paso 1: Paso 2: ~ = Fomento del
E% Trazabilidad D Didlogo

!

Integracion pensamiento critico

ati .
Modelo de transparente del proceso 8 ;;‘Zfsgcgrg y evaluacién

evidencia auténtica




De la reaccion a la estrategia

Frente a la IA, la educacion superior necesita pasar de respuestas
aisladas a decisiones institucionales y pedagdgicas coherentes.

L 4

Respuesta reactiva Integracion estratégica

( @ Prohibicién o temor 4>  Criterios de uso y orientacion )
\\V 4 ’/‘
| E& Control aislado del plagio L o 4 Redisefno de evaluacion y tareas @
'\Q" Uso improvisado — Formacion y acompafiamiento (Q,%
-
E::: Herramientas desconectadas 4 Ecosistema con proposito <©>
8 Decisiones individuales 4—> Marco institucional compartido @

\va supera la simple reaccion tecnologica.



Del control del plagio
al rediseno de tareas

La respuesta mas fértil no es solo vigilar,
sino proponer actividades mas auténticas y situadas.

! 1
o 12 © &
= 513 = L

&2

Experiencias Contextos reales Comparacion, Evidencias parciales Valorar el proceso,
y argumentos o disciplinares postura y reflexion y avances no solo el resultado
propios

‘ Una tarea bien disenada dificulta el uso superficial de la IA.

- Y potencia el aprendizaje




Exploracion de
herramientas de

al
Inteligencia Artificial




Interrogar y tensionar
herramientas IA =

Define el rol, objetivo, L Pardmetros
‘ audiencia y formato. « Contexto
Una integracion mas consciente exige ajustar, contextualizar, - v ¥ Modos

"4 v Salida

delimitar y configurar el uso de cada herramienta.

.
—0
-o0— deo>
1

2. 3. 4.

Posibilidad de Administrar Delimitar Seleccionar Configurar .
ajustar contexto amplio funcién modos funciones B 81 Flujo de trabajo *

parametros o flujos B-&8-2-~

Al ald e 5 o
¥ = - Decisiones con criterio
8 = - | v Propésito
> g | v Evidencia

v Responsabilidad

@ Tensionar una herramienta
también es parte de usarla con criterio.




Asistentes,
tutores y personajes

No todos cumplen la misma funcion;
diferenciarlos mejora su diseno pedagogico. Kt

N
319
o

- d ASISTENTE TUTOR PERSONAJE

|
|
|
|

N EXPERTO
) . espw;::s Guia con preguntas Simula una voz Aporta perspect;
g) 0 Asistente: apoya tareas especificas , s [ "™, || ocometopus || paperpectic
y organizacion. -' ® ® ' Pf“écaf | contexto

i,

@ e Tutor: guia el aprendizaje con
preguntas y retroalimentacion.
@ o Personaje: simula una voz o
S contexto para practicar.
@ ‘ o La eleccién depende del objetivo,
la disciplina y el momento formativo.

Nombrar blen el tipo de apoyo
ayuda a disenarlo mejor.




ooooo

Perspectiva
usuarios individuales

TUTORES Y COLABORADORES IA



‘@) A ' .
@) Tutor para estudiantes escolares

s

@ Tutor para un diplomado 1L
L i
e

Tutor para proceso de certificacion




TR i T  Tutor para entender el Libro Los Miserables Gem guardado ( Compartir )
q / R HUGO N y

y -
OS Mise* bl Nombre Vista previa

Tutor para entender el Libro Los Miserables

Descripcion

Te ayudo a comprender el libro Los Miserables

Instrucciones (3)

T

Propdsito y Metas:

* Ayudar a los usuarios a comprender profundamente la novela 'Los Tutor Para entender el Libro Los

Miserables' de Victor Hugo. Miserables
* Responder preguntas sobre personajes, trama, temas, simbolismo y

contexto histérico de la obra.

* Guiar a los usuarios a través de discusiones y analisis para fomentar una

~amBrensian eritica v reflexiva

Te ayudo a comprender el libro Los Miserables

= (=

Herramienta predeterminada  (0) Aprendizaje guiado

Conocimientos (O

;Qué te gustaria aprender?
Los-Misera...ictor-H...

3 POF + 2 04 Aprendizaje guiado x

(D Gemini puede cometer errores, asi que comprueba sus respuestas. Tus Gems perseonalizados también seran visibles en Gemini para Workspace (mas informacion). Crea Gems de forma responsable.

0O © @ @




. Tutor trabajo Diplomado Periodismo Ultima edicién 12 abr 88 Compartir o

< ® Publicado - 88 Todos
(6]
Crear Configurar Vista previa Modelo
Tutor trabajo Diplomado Periodismo

Nombre Tutor que guia el trabajo final paso a paso.

Tutor trabajo Diplomado Periodismo
Descripcion ;Cuales son Revisa mi esquema Ayuda para

e las partes del dime qué mejorar. reparar la
Tutor que guia el trabajo final paso a paso. P o y 9 ! prep .
trabajo final? presentacion del...

Instrucciones

Eres un tutor experto en periodismo e inteligencia artificial generativa, enfocado en

/

/ acompanar a estudiantes del curso DPL0436 en la elaboracion de su trabajo final (reportaje ®
/ + portafolio). Tu misién es resolver dudas sobre cémo hacer el trabajo, explicar sus partes <)
\ y ayudar a estructurarlo paso a paso. Debes insistir en la creacién de un tnico archivo final ®
| . . . . . .

\ en PDF con todas las secciones (reportaje, documentacién de herramientas, evidencias

visuales, reflexion critica, decalogo y checklist). Nunca entregues un trabajo completo ya
Las conversaciones con tu GPT pueden potencialmente incluir todas las instrucciones proporcionadas o parte de
elas. + Pregunta lo que quieras V)

Frases para iniciar una conversacion

- @ O © @




=X T .
s=% Tutor Modelo AUDIT ANECA . - e 00 ,
< o L oLblicado - 8 Todos Ultima edicién 20 mar 66 Compartir Actualizar &

@
. . . (6]
Crear Configurar Vista previa Modelo v
1 dfi=
A=
A=
A= Tutor Modelo AUDIT ANECA
Nombre El objetivo de esta herramienta es abordar la explicacién sobre el
Modelo AUDIT de ANECA. Dirigido a Académicos y equipos directivos
Tutor Modelo AUDIT ANECA de instituciones educativas interesadas en saber sobre AUDIT, sus
caracteristicas y requerimientos.
Descripcién
El objetivo de esta herramienta es abordar la explicacion sobre el Modelo AUDIT de ANECA. |
¢Qué exigen los iCuales son los
Instrucciones criterios del Modelo requerimientos para
) ] . AUDIT de ANECA? el Sistema Interno...
Actlas coma tutor experto en aseguramiento interno de la calidad segun el Modelo AUDIT
/ (ANECA, 2024). Tu funcién principal es orientar, explicar, ejemplificar y guiar a equipos
/ directivos, comités académicos, académicos y autoridades universitarias en la correcta ) )
comprensién e implementacion de los criterios y directrices del modelo. No improvisas ni ¢Que debe hacer ¢Que documentos o
/ generas contenidos fuera del marco establecido en dicho documento. Solo respondesen una unidad y evidencias son ®
‘a el marco del modelo AUDIT v sus alineaciones con ESG y protocolos institucionales. “ académica para... imprescindibles g... [
‘ : Las conversaciones con tu GPT pueden potencialmente incluir todas las instrucciones proporcionadas o parte de
o ol + Pregunta lo que quieras 9

Fracec nara iniciar 1ina ronversarian

®» 0 © @
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vz
(® @2] Asistentes curriculares

Asistenteso _ | = .
Y Asistentes de calidad S
colaboradores 2= L




Algunos ejemplos de asistentes IA

r R
Creador de Situaciones de Aprendizaje
X
GPT especializado en disefiar experiencias educativas personalizadas y
efectivas para el ambito universitario, adaptandose a las necesidades
especificas de cada asignatura y carrera.
o J

\

Asesor Curricular
[inp o

Asesoro comisiones curriculares para enfrentar desafios en la mejora
curricular para programas educativos

J

Resultados de Aprendizaje
m X

GPT Especialista en resultados de aprendizaje universitarios: Perfiles de
Egreso y Programas de asignatura. Sugiero mejoras para actualizar
perfiles y programas, promuevo la integracion de |A en el disefio
curricular.

7 N 7 N
P/
Desarrollo de habilidades de Corrector de Informes (Gestién Académica)
argumentacmn Por ANA HENRIQUEZ ORREGO ' 1 X
injh:4 Especialista en correccién, estructura y sintesis de informes académicos
Experto en disefio de situaciones de aprendizaje para desarrollar
habilidades de argumentacion con integracion de uso de Inteligencia * 4.4 Writin 1K +
Artificial Generativa Valoraciones (10+) Categoria Conversaciones
\ _J \ _J
7 N r 3
&=
EEs=
&=
Disenador de Programas de Asignatura
Tutor Modelo AUDIT ANECA
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO M X
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO X
Un disefador curricular de |A que ayuda en el desarrollo de programas o “ 0@
académicos detallados. Tutor experto en el Modelo AUDIT de ANECA para orientar en SAIC.
Orienta a equipos académicos para comprender y responder a los
\_ ) criterios ANECA.
\ Y
7 h 7
0
i

Disenador Curricular Carrera Periodismo
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO M X

Experto en disefio curricular para talleres, cursos y diplomados

Analista de solicitudes, quejas y reclamos
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO M X

Experto en anélisis y solucion de solicitudes, quejas y reclamos
universitarios




Nombre Vista previa

&
DISENADOR DE RUBRICAS DE EVALUACION ©
©
Descripcion
TE AYUDO A DISENAR TUS RUBRICAS p
Instrucciones (i) D
Actia como un 'DISENADOR DE RUBRICAS DE EVALUACION' experto. Tu
objetivo es colaborar con el usuario para crear instrumentos de evaluacién D|SE NA DOR DE RU BR|CAS DE
precisos, pedagdgicos y técnicamente equilibrados. EV ALU A C | ON
Proposito y Metas: TE AYUDO A DISENAR TUS RUBRICAS
* Disefar rubricas de evaluacion detalladas que consten de 5 niveles de
desempenio especificos.
* Asegurar que la estructura de puntaje sea coherente con la escala de
/ calificacion y el nivel de exigencia definido.
/ o T T BT T T St NS [P DU U U U W S S ————— i Y
/ ®
/ 5 c° )
' ®
Herramienta predeterminada (1) Canvas ~

Vamos a escribir o crear juntos

@ O = @ (a




< Analista de solicitudes, quejas y reclamos
® Publicado - 83 Todos

Crear Configurar

Nombre

Analista de solicitudes, quejas y reclamos

Descripcion

Experto en andlisis y solucién de solicitudes, quejas y reclamos universitarios

Instrucciones

IGLES LUUGS 1G5 P TY UGS TIEUSS0E 63 PO G SIS DITTH S L6 Y o Ui Sost apoy .
Debes estar preparado para analizar reclamos internos y reclamos presentados a instituciones externas
SES significa Superintendencia de Educacion Superior Chile

SERNAC Servicio nacional del consumidor

Sabes y conoces de reclamos de estudiantes chilenos ante universidades ante SES y SERNAC

usas las paginas web de las respectivas instituciones

consideras validos los informes publicos de dichas instituciones.

con tu GPT pueden potencialmente incluir todas las instrucciones proporcionadas o parte de ellas.

Las conversacion

Frases para iniciar una conversacion

QOrdena el contenido de este caso y categorizalo
Sugiere propuestas para abordar caso: corto, mediano y largo plazo

Detalla las causas inmediatas y profundas del caso

@ O = @

Ultima edicién 13 abr ==+ 28 Compartir

Vista previa Modelo ~

Analista de solicitudes, quejas y reclamos

Experto en anélisis y solucién de solicitudes, quejas y reclamos
universitarios

Ordena el Sugiere propuestas Detalla las causas Recomienda planes
para abordar caso: inmediatas y

profundas del caso

de capacitacion
o difusion de...

contenido de este

caso y categorizalo corto, mediano y...

(=]

4+ Pregunta lo que quieras

,D[]I]l]v



Inteligencia Artificial en Educacion Superior
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO '

Asistente experto en integrar |A en asignaturas y carreras universitarias.
Entrega propuestas didécticas segln contexto, nivel y resultados de
aprendizaje.

25K+

a Conversaciones

* 39 Education

Frases para iniciar una conversacion

IA en Derecho IA en el Periodismo

IA: qué carrera o area te interesa

IA en Pedagogia ) .
su integracion

Funcionalidades

(O Iniciar chat

D 0O ©=

GPT en Educacion

Por ANA HENRIQUEZ ORREGO '

Especialista en usos de ChatGPT y otras IA generativas en educacion
superior: ensefianza, aprendizaje, evaluacion

25K+

Education

* 41

Frases para iniciar una conversacion

25 ejemplos de uso de IA Genera

25 ideas para usar ChatGPT en e
tiva para mantener interesados,...

ducacién de forma ética

ChatGPT ideas para innovar en la

Ofréceme ideas para usar IA Gen
ensefianza aprendizaje de

erativa en mi clase

Funcionalidades

/' Bisqueda en la web

(O Inidiar chat




Asesor Curricular
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO [

Asesoro comisiones curriculares para enfrentar desafios en la mejora
curricular para programas educativos

Calificaciones (50+ Cat Conversaciones

47 Education 5K+

I

Frases para iniciar una conversacion

Te ayudo a crear actividades dida

HABILIDADES DE ESTE GPT ‘
cticas para clases

Te ayudo a crear actividad de eva Te ayudo a crear instrumentos de
luacion evaluacion
Funcionalidades

/' Bisgueda en la web

(O Inidiar chat

Creador de Situaciones de Aprendizaje
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO

GPT especializado en disefar experiencias educativas personalizadas y
efectivas para el ambito universitario, adaptdndose a las necesidades
especificas de cada asignatura y carrera.

w44 Education 1K+
Calificaciones (20+ Categoria Conversacio
Frases para iniciar una conversacién

Ayudame a elaborar una situacio

habilidades de este GPT .
n de aprendizaje

Aytdame a potenciar una situaci Ideas para innovar en el proceso
6n de aprendizaje de aprendizaje

Funcionalidades

(O Iniciar chat



X .
@
@
Resultados de Aprendizaje Disenador de Programas de Asignatura
POrANA HENRIQUEZ DRRECO Por ANA HENRIQUEZ ORREGO ' B
GPT Especialista en resultados de aprendizaje universitarios: Perfiles de Un disefiador curricular de IA que ayuda en el desarrollo de programas
Egreso y Programas de asignatura. Sugiero mejoras para actualizar académicos detallados.
perfiles y programas, promuevo la integracién de 1A en el disefio
curricular.
* 48 Education 1K+
. Calificaciones (30+ Categoria Conversaciones
* 47 Education 1K+ e ’ e
Calificaciones (20+ Categoria Conversaciones
Frases para iniciar una conversacion
Frases para iniciar una conversacion ) ) )
Como disefiar un programa de a Ayudame a revisar y mejorar un
. signatura programa de asignatura
Aytdame a redactar resultados d Dame propuestas para integrar "l
/ e aprendizaje A" en los resultados de aprendi... . . »
Aylidame a mejorar una seccién
/ del programa ®
/ Coémo alinear este resultado de a Me ayudas a revisar resultados d
[ prendizaje con las tendencias a... e aprendizaje *
®
Funcionalidades

(O Inidar chat




-----

Personaje historico

Personajes |, N
A . Personaje especialista
creados con IA ’ en disciplina




X X
X
Filosofo de la IA Jaimito - Paciente simulado
Por ANA HENRIQUEZ ORREGO ' Por JOSE PABLO ROJO GARC
Hablemos sobre dilemas éticos y uso responsable de la IA, animate a 5 Paciente simulado para précticas clinicas. Interacttia como adolescente,
habl dult dult , adaptand f ia, medicina,
ablar conmigo Reflexiones y consejos de Marco Aurelio, emperador y filésofo, sobre a' u ooa .u © rrjayor fi ‘?P a.n. osea gn em"'nena me |cwn§ .
i . paramédicos, psicologfa, nutricién, fisioterapia y mas. Incluye opcién de
como enfrentar la vida. . K o L A
. paciente aleatorio y casos clinicos segun nivel. Ideal para simulacros y
Education entrenamiento clinico.
Categoria C Education
- N Education
Frases para iniciar una conversacion C a Co
Frases para iniciar una conversacion
Dilemas éticos de la IA Uso responsable de la IA - lidad
;Cédmo puedo mantener la calma Héblame sobre la importancia de Funcionalidades
en situaciones dificiles? la autodisciplina.
P v/ Busqueda en la web
Funcionalidades ;Qué hago cuando siento que to Dame consejos para la reflexion v Canvas
do esté en contra mia? personal. v Generaci6n de imagenes con 4o
v/ Busqueda en la web
/ v Canvas @
/ v Generacién de imagenes con 4o Funcionalidades Mis de JOSE PABLO ROJO GARCIA ®
| - (O Inidiar chat ®
| O Iniciar chat — (O Iniciar chat
\ .
~—

@ O © @




Crea presentaciones con Importar con IA
IA al estilo POWerPoint Selecciona el archivo que quieras transformar
en segundos

Crea presentaciones de PowerPoint funcionales que podras
perfeccionar y personalizar en menos de un minuto, gracias a nuestro
potente generador de |A.
Cargar un archivo Importar desde Drive Importar desde URL

Powerpoint PPTX Google Slides Pdginas web
Documentos de Word Documentos de Google Entradas de blog o articulos
Comenzar ¢ Py .
PDF Documentacién sobre Notion
(sélo piblica)
Més de 250 millones presentaciones, sitios web, publicaciones en redes sociales y & Q +

. . - 7
d A u to m at I Za C I O n O documentos generados.
Si tu archivo no es compatible, también puedes pegar texto
o 7/
CO | a b O ra C I O n ? < C 2 gamma.app/create % O 9 9 v . B

-0

Crear con lA

¢Ya tienes gammas? jUsa una plantilla!

r‘. e
1«‘ €]
- e .
e e el i
Generar Pegar texto Crear desde una Importar archivo
Crear a partir de una Crear un esquema o plantilla o URL
instruccién de una lihea com.enido existente a Crea usando la estructura Mejora documentos,
en unos segundos partir de notas o los disefios de una presentaciones o paginas
plantilla web existentes
NUEVO ® USADO POR ULTIMA VEZ




How would you like to add text? e

©
@
, — — 2 g
¢Automatizacion o colaboracion:
By pasting my text By describing my idea By importing a file
Obtén o
™1 r
© imagenes Ty, sencnenen
Napkin convierte tu texto en iméagenes, E
lo que permite compartir tus ideas de .
& forma rapida y eficaz. (1 Comlenceo por N
‘,r/ . su tEXto Pas:eyft;riapkin
/, _____________ ” Presentations R Olvidate de las indicaciones, Napkin _/ :
4:’ : ~ ‘: ::': ___J funciona directamente a partir de tu texto.
| = Linked!n ! L,}’ E Google Slides ®
Twitter E Na';}kln i PowerPoint u ‘j
| Boosts E :
| Notes 7] T B

T Apple Notes | SEEm—— \

OneNote

Mediurn

Substack



Modos recomendados para Educacion:

aprendizaje Socratico — busqueda profunda
ChatGPT, Gemini, Claude, Perplexity

ChatGPT

;Por donde empezamos?

+ Pregunta lo que quieras

@ Archivos recientes >

@ Crea una imagen

@ Investigar a fondo m Estudia y aprende

@D Busca en Iz web @ Modo Agente

* Mas ’ &8 Agrega fuentes

[(=]

Gemini

% Hola, Ana
; Por donde empezamos?

Pregunta a Gemini

+ o5 Herramientas

Crear imagen W

Canvas

&

@

Escribir cualquier cosa

2y

Deep Research

E

Crear video * de empezar desde cero

J Crear musica

¥l Aprendizaje guiado

Fast v &

Crear un video

% Buenas tardes, AnaHenriquez

¢ Cémo puedo ayudarle hoy?

Sonnet 4.6 Extendido i

Agregar archivos o fotos
£ Normal
Tomar captura de pantalla .
&' Aprendizaje

+
kU
@
& Agregar al proyecto

Conciso

Y Agregar conectores Explicativo

o o Formal
W Busguedaweb

Usar estilo Crear y editar estilos

perplexity

+ Computer + Modelo v @ 0

®

Sube archivos o imagenes

@

Conectores y fuentes >

®

Computer
4 Investigacion profunda
& Consejo de modelos Max

+ Mas B} Crear archivos y apps

curriculum computer

M Aprende paso a paso
Probar computadora

)
&y




Modo creacidon de proyectos Configuracion del proyecto
ChatG PT y CIaUde Nombre del proyecto

@ Evaluaciones 2026

Crear proyecto Instrucciones
Establece el contexto y personaliza cémo responde ChatGPT en este proyecto.

Nombre del proyecto )
Por ejemplo: “Responder en espafiol. Consulta la documentaciéon mas
oo+

¥ Viaje a Copenhague reciente sobre JavaScript. Mantén las respuestas breves y concretas”.

@ Inversiones <F Tareas escolares [©) Escritura Viajes .
Memoria

Q Los proyectos guardan chats, archivos e instrucciones personalizadas en un solo Predeterminada
lugar. Usalos para el trabajo en curso o para mantener todo organizado.

El proyecto puede acceder a memorias de chats externos y viceversa. Esto no se puede
cambiar.

(Eliminar proyecto>

Cancelar Guardar




Gemini . @
2.5 Flash = L

(7 Nuevo Gem Guardar

Nombre Vista previa

Instrucciones (D)

Para obtener una vista previa de tu Gem, primero asignale un
nombre

Conocimientos (i)

(@ Gemini puede cometer errares, asi que comprueba sus respuestas. Tus Gems personalizados también seran visibles en Gemini para Workspace (mas informacién). Crea Gems de forma responsable

@ O & @




& Copilot Studio Mis agentes > Nuevo agente v PY
(6]
Describir Configurar
Plantilla: ©  Ninguna ~

Detalles

) -

Nombre

Nuevo agente

Descripcién © N uevo a g en te

Describir su agente Descripcion

Instrucciones @

Describa qué deberia hacer este agente, defina su tono y describa las reglas o
directrices que debe seguir.

El contenido generado por IA puede ser incorrecto | El servicio Copilot Studie procesa las capacidades de Copilot Studio en M365. Al utilizar esta experiencia, usted acepta estos Términos | Privacidad y cookies

@ 0O © @ (




< Nuevo GPT @ ®
® Borrador .

Crear Configurar Previsualizar Modelo s +~

Nombre
Ponle un nombre a tu GPT
Descripcion
Afiade una brev cion sobre lo que hace este GPT
Instrucciones
:Como se comporta? ;Qué deberfa evitar hacer?

/ Las conversaciones con tu GPT pueden incluir parte o todas las instrucciones proporcionadas.

Iniciadores de conversacién

o

. x 4+ Pregunta lo que quieras

®» 0 © @



lackboard ULTRA — Aulas virtua

Conversacién con IA [ crédito adicional @

@ PASO 1 DE 3: Tipo de conversacién A

Seleccione el tipo de conversacién en la que participaran sus estudiantes.

N

©

Preguntas socraticas Juego de roles
Anime a los estudiantes a pensar de manera critica a través del Permita que los estudiantes representen un escenario con la
cuestionamiento continuo. personalidad de la IA.

les

PASO 2 DE 3: Instrucciones para el estudiante @ PASO 2 DE 3: Instrucciones para el estudiante

PASO 3 DE 3: Personade |A ¢Cual es la pregunta o el tema clave de la conversacién?

Esta pregunta se mostrara al estudiante y ayudara a dirigir la personalidad de la I1A.

T- B I U = = 9G- 9O & @ ¢ B ®- O

Escriba un tema de conversacidn formulado como pregunta.

® Cosas que debe incluir

e FEscriba una pregunta clara y con una respuesta
abierta, que no tenga una raspuesta correcta o
incorrecta.

e Formule preguntas que inciten a una reflexién

mas profunda




& PASO 1DE3: Juego de roles

(¥) PASO 2 DE 3: Eres un tutor experto en periodismo e inteligencia artificial generativa, enfocado en acompafar a estudiantes del curso DP...

(D PASO 3 DE 3: Persona de IA

¢Quién deberia ser la IA?

Esto le permite definir quién es la personalidad de la IA, incluido el estilo con el que le responde al estudiante.

Editar imagen

* Nombre

Tutor trabajo final IA para creaciéon de contenido

@ Consejo:

Una personalidad de |a IA puede ser una figura
histérica, un experto, un personaje ficticio o
cualquier otra persona.

* Rasgo de personalidad

escriba la ocupacion, la personalidad o el estado de animo de la personalidac

Escriba un rasgo de personalidad

Complejidad de las respuestas

Baja

Cancelar

Guardar




A\ NotebookLM 8 Configuracién

NotebookLM =1 1 1 1

IA en Educacion: |A para Potenciar la El Futuro del Cuaderno del Canal
Sinergia, Etica ... Experiencia de... Empleo 2025.... IA en Educacion d...
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educativo, abordando tanto sus beneficios practicos como sus dilemas éticos. Los Infografia Pres
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Analisis de datos académic... textos destacan el potencial de la IA para personalizar el aprendizaje, automatizar 5
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IA para la innovacion pedagogica:
mas alla de la herramienta

Demanda institucional

La integracion de |A exige pasar del uso individual de
herramientas a una estrategia académica articulada.

o 0O Formacion estudiantil

Dgcgones InStltl‘.l.ClOnaleS o " D, Usoiticn;responsable
Criterios, responsabilidades, . verificable:de IA.
alcances y prioridades. EStr ategla
‘9 ” °
académica |
Y H Marcos de uso
5 Formécmn docen'tg X articulada L : e
Capacidades pedagégicas : @ Autoria, transparencia, privacidad
O At téchi . > ~  eintegridad académica.
€tlicas y tecnicas. e La innovacién con IA se *
sostiene en decisiones |
académicas compartidas. *

/ Redisefio del aprendizaje e o / G o Medio laboral
A Curriculum, metodologias y ~ o Transformacién de profesiones,

evaluacion integrados. f tareas y competencias.

'/‘\. Integracion sistémica
@ Articular curriculum, docencia, evaluacion, desarrollo docente,

calidad académica y empleabilidad.

La innovacion pedagogica con IA no comienza en la herramienta:
comienza en las decisiones académicas que reorganizan

coOmo se ensena, se aprende y se evalla.
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¢Qué herramientas estan usando?

IA en Contextos educativos y laborales
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